Projet fédéral 2025-2028

L'équipe autour de Pascal Paoli

» Une approche concréte :

Un projet fédérateur porté vers 'avenir

)) La Fédération:

Un outil a I'écoute et au service des licenciés

» Les pratiques:

Traditionnel, sportif, loisir ; un seul objectif:

le plaisir du jeu ) La formation & 'emploi :
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Créer un mouvement,
une dynamique,
une organisation fédératrice
pour faire renaitre I'espoir et
construire I'avenir.
) b

EDITORIAL

Mesdames, Messieurs, Cher(e)s ami(e)s boulistes.

IR A Jai consacré une grande partie de ma vie au
A AN ge développement et a la promotion de notre sport,
&4 clans notamment comme président du club de la Boule

Ferrée Gapencaise.

Marié depuis 36 ans différentes associations boulistes et comme joueur

Fille de 35 ans ayant évolué dans toutes les divisions, m'a permis
d'appréhender, de comprendre, les défis auxquels notre
passion bouliste est confrontée.

Locallsatlon Pourquoi je me suis décidé a me porter candidat :
Gap (05) Ma décision de conduire cette liste fédérale pour la
mandature m'est venue naturellement, au grés de
P . . diverses rencontres et discussions émanant de

(. Situation pro. nombreux boulistes de plusieurs régions de France.
— Entrepreneur Munis de ces informations, j'ai proposé de conduire une
liste pour la mandature 2025-2028. Ce qui a été accepté.

En s'appuyant autour d’'une vision claire et partagée.

A’ Famille Mon expérience, comme dirigeant en entreprise et dans

Mes engagements et ma vision en cas d’élection de notre liste :

Mon objectif principal : fédérer la France bouliste, dans le respect et les valeurs qui nous caractérisent et
faire rayonner notre sport pour lui donner la place qu'il mérite. Conscient de la tdche énorme que cela
représente, je suis prét a en prendre I'entiere responsabilité. Je me sens d'ailleurs en pleine confiance
pour exécuter notre programme, fruit du travail partagé avec mon équipe. Une belle équipe composée a
la fois de personnes expérimentées et de personnes jeunes et extrémement motivées.

Conformément a la réglementation du ministere des Sports. Elle se compose d'une liste candidate de 24
personnes et d'autre part de 16 autres personnes d'ores et déja partantes pour travailler sur des
commissions dédiées, sans compter ceux qui nous soutiennent et pourraient nous rejoindre.
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Ma vision pour notre fédération est celle d'une organisation qui soutient tous ses adhérent(e)s et
salarié(e)s, quels que soient leur catégorie, age ou sexe.

Pour aboutir au final a une concrétisation des objectifs, un management efficace, une gestion financiere
responsable, une communication adaptée au monde actuel, en s'appuyant sur les compétences
reconnues professionnelles et boulistiques dans toutes les catégories et toutes les régions de France.
Avec bien sQr le respect d'autrui dans les échanges et dans les engagements portés en interne et en
externe par notre liste.

Ne nous voilons pas la face, I'urgence de la situation, de l'historique, ne sont pas favorable a un
redressement spectaculaire et immédiat, mais je crois encore possible d'inverser cette tendance, avec
des idées novatrices réalisables. Et je compte y mettre avec mon équipe toute I'énergie nécessaire a
cela.

Je crois fermement que nous pouvons toutes et tous contribuer a la croissance et au succés de notre
sport. Je suis convaincu que nous avons le potentiel de faire de notre fédération une référence dans le
monde du sport, et que nos qualités reconnues mondialement depuis tant d'années doivent nous mener
a 'olympisme notamment.

Avec votre soutien, je suis prét a relever ce défi.

C'est une vision ambitieuse, mais je suis convaincu qu'avec le dévouement et 'engagement de toutes et
tous, nous pouvons la réaliser et nous comptons sur vous comme Vous pouvez compter sur Nous.

Comment parvenir a la concrétisation du programme:
Pour y parvenir, je propose que notre fédération devienne une organisation leader dans notre domaine,
reconnue pour son engagement envers I'excellence, I'inclusion et I'innovation:

Leadership : étre reconnue commme une organisation leader, définissant les normes et les meilleures
pratiques dans notre domaine.

Inclusion : étre un modéle d'inclusion, ou chagque membre se sent valorisé et a la possibilité de contribuer
pleinement a notre mission ministérielle.

Innovation : en adoptant de nouvelles idées et en explorant de nouveaux territoires, dans la
communication, vecteur d'influence exponentiel, en termes d'équipements sportifs et d'événements
dans les plus beaux endroits porteurs.

Partenariats : amplifier les partenariats avec nos organisations stratégiques (ministere, ANS, CNOSF, etc.)
ou autres sponsors ou organisations financieres ressources a trouver, qui partagent nos valeurs et nos
objectifs, afin de renforcer notre impact sur des projets spécifiques, d'échanges de ressources ou de
partage de connaissances.

Renforcer nos liens avec d'autres fédérations sportives qui pourraient nous aider a atteindre nos objectifs
plus efficacement.

Croissance : je viserai a développer et a étendre notre fédération en attirant de nouveaux membres et
licencié(e)s, en explorant de nouvelles opportunités en adaptant notamment nos pratiques et grace a
d'autres axes définis largement dans notre programme.

Proximité : maintenir une communication réguliére et transparente avec nos partenaires ligues, comités,

associations, secteurs, pour discuter de nos progrés et explorer de nouvelles opportunités de
collaboration a l'aide de supports de commmunication extrémement novateurs.
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UN PLAN D’ACTIONS EN 5 CATEGORIES

) Une approche concréte:

Un projet fédérateur porté vers 'avenir

1. Etre a I'écoute
Remettre 'humain au coeur du dispositif, entendre, comprendre, prendre en compte et aider

2. Faire vivre la passion
Favoriser le plaisir du jeu, harmoniser, simplifier, lever les interdits

3. Faciliter
Rendre la discipline accessible a tous, par I'adaptation des pratiques pour I'ensembile de la population

bouliste

4. Former pour accueillir
Soutien des AS, des comités et des ligues

)) La Fédération:

Un outil a I'écoute et au service des licenciés
1. Offrir une assistance rapide, compétente et bienveillante

2. Une gestion responsable des ressources financiéres par une transparence accrue commengant par
un audit

3. Faciliter I'accés a l'information et des demandes par le biais d'un référent par CBD et une visio par
trimestre avec les présidents de ligues

4. Création d'un FAQ sur le site fédéral pour les demandes les plus courantes

» Les pratiques:

Traditionnel, sportif, loisir ; un seul objectif : le plaisir du jeu
1. Simplifier les reglements, accélération de la digitalisation
2. Harmoniser les calendriers et les compétitions sur 'ensemble du territoire

3. Adapter les pratiques pour optimiser I'accessibilité au jeu

4. Favoriser la mixité

Agimour
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» La formation & I'emploi :

La pérennisation de notre sport

1. Mise en place de dispositif pour la reconnaissance et la valorisation de I'investissement des
bénévoles au sein des AS

2. Formation et accompagnement de moniteurs pour I'accueil dans les AS

3. Création et mise a disposition d’outils pour les relations avec les organisations publiques et
associatives au sens large.

4. Création et mise a disposition d'outils pour créer des événements vers les entreprises, vers les autres
sections sportives, et en soutien vers les AS

)) La communication:

Gagner le défi de la médiatisation, le digital pierre angulaire de notre commmunication

1. Donner plus de visibilité aux actions des territoires sur le site fédéral
2. Optimiser I'image de notre sport auprés du public pour encourager le recrutement
3. Création de contenus éditoriaux et d’événements vers les médias et sponsors

4. Développer les retransmissions de compétitions et création d’émissions

En s'appuyant sur nos valeurs::
la mixité, la convivialité, le plaisir du jeu, le loisir et la compétition.
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LES 24 MEMBRES DE LA LISTE
“AGIR POUR NOTRE SPORT”

Pascal Sophie Michel Andréa
PAOLI MICHALLET BOSCO ROSTAING TAYARD
6l ans 53 ans 68 ans 23 ans

Ligue PACA Ligue AURA Ligue AURA Ligue AURA

Dominique Chantal Christophe Barbara
CARCANADE FIEUJEAN MOYNE BARTHET
62 ans ‘77 ans 53ans 30 ans
Ligue Centre VDL Ligue AURA Ligue AURA Ligue AURA

Patrick Laurene Emmanuel Francoise

VERNE CHARBONNEL BILON COPARD
6l ans 37 ans 55ans ‘72 ans

Ligue AURA Ligue AURA Ligue PACA Ligue IDF
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Romuald Cassandra Fabrice Trécy
DEMETZ VAISSIERES GUILLERMO MONTSERRAT
42 ans 27 ans 52 ans 26 ans
Ligue Hauts de F. Ligue AURA Ligue Normandie Ligue IDF

Anthony Magali Christian Lucie
HAMMON RUIZ VIGNOT DELOCHE
46 ans 43 ans 76 ans 23 ans
Ligue AURA Ligue AURA Ligue Nvlle Aquitaine  Ligue AURA

Jean-Francois Liliane Franck Cindy

MIQUEL CHERIE BERUDI ROYET

70 ans 58 ans 70 ans 34 ans
Ligue Occitanie Ligue AURA Ligue IDF Ligue AURA
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UNE REPRESENTATIVITE NATIONALE
(8 REGIONS SUR 12)

Hauts de France:
1 membre

lle-de-France:

Normandie: 3 membres

1 membre

Centre-Val de Loire:
1 membre ‘
AURA:
14 membres
Nouvelle Aquitaine :
1 membre
PACA:
2 membres
Occitanie:
1 membre
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